.\ ...+ Prezentacja Q2 and H1 2025
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Oswiadczenie

* Niniejsza prezentacja (,Prezentacja”) zostata przygotowana przez ASBISc Enterprises Plc (,Spotka”) z nalezytg
starannoscig. Moze jednak zawiera¢ pewne niekonsekwencje lub pominiecia. Prezentacja nie zawiera petnej ani
gruntownej analizy finansowej Spdétki oraz nie przedstawia jej sytuacji ani perspektyw w sposob kompleksowy ani
dogtebny. W zwigzku z tym kazdy, kto zamierza podja¢ decyzje inwestycyjng w stosunku do Spdtki, powinien polega¢ na
informacjach ujawnionych w oficjalnych raportach Spotki, publikowanych zgodnie z obowigzujacymi Spoétke przepisami
prawa. Niniejsza Prezentacja zostata sporzadzona wytgcznie w celach informacyjnych i nie stanowi oferty kupna ani
sprzedazy jakichkolwiek instrumentow finansowych.

* Prezentacja moze zawiera¢ ,stwierdzenia dotyczace przysztosci”. Stwierdzen takich nie mozna jednak traktowac jako
zapewnien lub prognoz co do oczekiwanych przysztych wynikdw Spétki. Wszelkie stwierdzenia dotyczace oczekiwan co
do przysztych wynikéw finansowych nie moga by¢ rozumiane jako gwarancje, ze takie wyniki zostang faktycznie
osiggniete w przysztosci. Oczekiwania Zarzadu opierajg sie na jego aktualnej wiedzy i sg uzaleznione od wielu czynnikow,
przez ktére faktyczne wyniki osiggane przez Spotke mogg istotnie rozni¢ sie od wynikow przedstawionych w niniejszym
dokumencie. Wiele z tych czynnikow pozostaje poza $wiadomoscig i kontrolg Spdtki lub zdolnoscig Spotki do ich
przewidzenia.

* Ani Spotka, ani jej dyrektorzy, urzednicy, doradcy ani przedstawiciele takich oséb nie ponoszg odpowiedzialnosci z
jakiegokolwiek powodu wynikajgcego z jakiegokolwiek wykorzystania niniejszej Prezentacji. Ponadto zadne informacje
zawarte w niniejszej Prezentacji nie stanowig jakiegokolwiek o$wiadczenia ani gwarancji Spoétki, jej funkcjonariuszy lub
dyrektorow, doradcow lub przedstawicieli ktorejkolwiek z powyzszych oséb. Prezentacja i stwierdzenia dotyczace
przysziosci sg aktualne wytgcznie na dzien niniejszej Prezentacji. Mogg one nie odzwierciedla¢ wynikéw lub zmian w
przysztych okresach. Spotka nie zobowigzuje sie do przegladania, potwierdzania ani publikowania jakichkolwiek poprawek
do jakichkolwiek stwierdzen dotyczacych przysztosci w celu odzwierciedlenia zdarzen lub okolicznosci, ktére majg miejsce
po dacie niniejszej Prezentacji.
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ASBIS przejmuje
sieC sklepow
Samsung

ASBIS podpisat list
intencyjny (LOI), na mocy
ktérego rozpoczety sie
procedury zwigzane z
przejeciem sieci sklepdw
Samsung Brand Store w
Polsce.

maj 2025

Kluczowe wydarzenia korporacyjne

Nowy flagowy sklep Breezy

Bang&Olufsen w
Mediolanie

ASBIS otworzyt nowy,
flagowy sklep Bang &
Olufsen w Mediolanie.

Jest to pierwszy sklep w
Europie i si6dmy sklep
B&O tgcznie.

czerwiec 2025

przyspiesza swoj
rozwodj w Afryce

Breezy, spétka zalezna
ASBIS Group, podpisata
umowe o wspotpracy z
Nedbank, jedng z
najwiekszych grup
Swiadczacych ustugi
finansowe w Afryce.

lipiec 2025




Nowy flagowy sklep Bang & Olufsen w
Mediolanie

W sklepie prezentowana jest petna gama luksusowych rozwigzan audio i
wideo Bang & Olufsen, odzwierciedlajgca stuletnie zaangazowanie firmy
w ponadczasowe wzornictwo i kunszt wykonania.

Dedykowane przestrzenie demonstracyjne, zaprojektowane tak, aby
odzwierciedlaty przestrzen zyciowg gosci, oferujg klientom mozliwos¢
przekonania sie, jak produkty B&O mogtyby brzmie¢ w ich domach.

Kristian Tear CEO Bang & Olufsen
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Rekordowe
przychody w Q2 i
H1 2025 r.

Dynamiczny
wzrost zysku
pomimo spadku

marzy brutto.

Podwojony zysk
netto w Q2 2025.

2%

Swietny Il kwartat i potrocze 2025

min USD Q2’25 Q2’24 rir
Przychody 949,3 645,9 47%
Zysk brutto na sprzedazy 63,6 51,5 23%
g’l’)"’;zri%:;;“o na 6.69%|  7.97%| -1,28 ppt
Koszty SG&A -40,0 -36,1 11%
Zysk operacyjny 23,5 15,3 53%
Marza operacyjna 2,48% 2,37% 0,11 ppt
Przychody finansowe 0,6 0,2 194%
Koszty finansowe -9,3 -7,8 19%
Zyskprzed 15,1 7,9 91%
opodatkowaniem
Podatek -3,0 -1,8 69%
Zysk netto 12,1 6,1 98%
Marza zysku netto 1,28% 0,95% 0,33 ppt

min USD H1’25 H1’24 rir
Przychody 1685,7 1359,1 24%
Zysk brutto na sprzedazy 1151 110,6 4%
g’l’)ﬁ%g;;”o na 6,83%|  814%| -1,31ppt
Koszty SG&A 75,2 70,8 6%
Zysk operacyjny 39,9 39,8 0%
Marza operacyjna 2,37% 2,93%| -0,56 ppt
Przychody finansowe 1,1 1,0 18%
Koszty finansowe -17,1 -16,0 7%
Zysk przed 24,3 24,9 3%
opodatkowaniem
Podatek -4,8 -4,8 2%
Zysk netto 19,4 20,1 -4%
Marza zysku netto 1,15% 1,48%| -0,33 ppt

Koszty operacyjne
pod kontrola
pomimo
negatywnego
wplywu kursow
walut, premii,

odszkodowan za
zwolnienia i
nowych inwestyciji.

K




PRZYCHODY Z KLUCZOWYCH KRAJOW (min USD)

Mocne odbicie w Kazachstanie

Kazachstan Zjednoczone Stowacja Ukraina Holandia Niemcy Polska
Emiraty Arabskie

M Przychody Q2 2025 Przychody Q2 2024

Kluczowe kraje z najwyzszymi
wzrostami w H1 2025

300
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Zjednoczone Emiraty Arabskie Stowacja Niemcy Polska

M Przychody H1 2025 Przychody H1 2024

Azerbejdzan

84

Holandia

Czechy
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124
100 93 91
83 82 82
80
65
56 57
60
41 43 3 39
40
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20
0

RPA

RPA
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RGNS

Zjednoczone Emiraty Arabskie pozostajg
naszym najwiekszym krajem.

Kazachstan — nasz drugi co do wielkosci rynek,
z silnym odbiciem dzieki realizacji duzych
projektow serwerowych Al i lepszemu otoczeniu
rynkowemul.

Silny wzrost na Ukrainie pomimo trwajgcej
petnoskalowej wojny.

Polska, z niezwykle zaangazowanym
zespotem, nie zwalnia tempa, podwajajgc swojg
dziatalno$¢ z miesigca na miesigc, z roku na
rok.

Nadzwyczajne wyniki wypracowane w Holandii.




ARG

PRZYCHODY WG REGIONOW (min USD)

Mocna obecnhos¢
we wszystkich
regionach w Q2

600
2025
400
300
200
100 + Silne odbicie w regionie WNP — w wyniku
0 realizacji znaczagcych projektow, gtéwnie w

Q22023 Q32023 Q42023 Q12024 Q22024 Q32024 Q42024 Q12025 Q22025 Kazachstanie.
u\WNP m Europa Srod.-Wsch. m Bliski Wschod i Afryka Europa Zach. m Pozostate

900

+ Silny wzrost w regionie Europy Srodkowo-
Wschodniej, napedzany mocnym wzrostem

min USD Q225 Q224 rlr w Polsce i na Stowac;ji.

Wspolnota Niepodlegtych . .

Pa hpstw ( WNPE) gy 321,7 243,1 32% « Wazrost przychodéw w regionie Bliskiego

. Srodk Wschodu i Afryki wspierany przez master

V\;J;;?:dnirz ower 258,7 185,0 40% dystrybucje i dostep do duzych projektow
biznesowych, obejmujgcych serwery,

Bliski Wschdd i Afryka 180,8 113,5 59% rozwigzania pamieci masowej i rozwigzania

Europa Zachodnia 158,9 89,9 7% sieciowe.

Pozostate 29,2 14,4 103% + Znaczny wzrost w Europie Zachodniej,

OGOLEM 9493 645,9 47% napedzany gtéwnie przez Holandie i

Niemcy.
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PRZYCHODY WG LINIl PRODUKTOWYCH (mIn USD)

W Q2 2025 serwery
utrzymuja
I imponujaca

I I C I i dynamike

1200

1000

400

200

» Odbicie w segmencie smartfonow,
Q22023 Q32023 Q42023 Q12024 Q22024 Q32024 Q42024 Q12025 Q2 2025 wspierane przez lepszg sytuacje rynkowa.

0

B Smartfony ®Serwery B Procesory Dyski ®mLaptopy mSSD mPozostate . L
O Ogromny wzrost w segmencie serwerow |

min USD Q225 Q224 rlr blokéw serwerowych w wyniku
utrzymujgcego sie boomu na serwery,

Smartfony 388,1 288.,6 35% centra danych i rozwigzania w chmurze
zoptymalizowane pod katem Al.

Serwery 188,0 47,9 292%

Procesory 777 62.2 25% . S|Ir.1y wlzrost W segmencie Iap’topow dzieki
wyzszej sprzedazy notebookow

Laptopy 66,5 49,3 35% komercyjnych i MacBookow.

Produkty sieciowe 26,7 15,1 77% « Dynamiczny wzrost produktéw sieciowych

RAZEM 949,3 645,9 47% dzigki rosngcemu popytowi.




Koszty operacyjne

LICZBA PRACOWNIKOW KOSZTY OPERACYJNE
4,49 5%
2562 2627 2673 2787 2822 2803 2779 2719 2707 49% 4,4% 470
I I I I I I I I I :
Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q3 Q4 Q1 Q2 Q2 2023 Q3 2023 Q4 2023 Q1 2024 Q2 2024 Q3 2024 Q4 2024 Q1 2025 Q2 2025

2023 2023 2024 2024 2024 2024 2024 2025 2025

mmmm Koszty SG&A (min USD) e SG&A % sprzedazy

m Spotka matka  m Spotki zalezne

Dalszy spadek liczby pracownikow w efekcie
prowadzonego od Q2 2024 procesu
optymalizacji zatrudnienia.

Koszty operacyjne jako procent przychodow
spadty rok do roku, zgodnie z oczekiwaniami.

Wzrost kosztow operacyjnych w efekcie
inwestycji w Afryce, Wtoszech i USA.

W Q2 2025 s$rednia liczba pracownikow
spadta do 2 707 w poréwnaniu z 2 822 w Q2
2024.



ARG

KAPITAL OBROTOWY (USD MLN)

Gotowka
zaangazowana w

kapitat obrotowy
T B

NWC: 30% sprzedazy NWC:35% of sales

Q225 Q224 i
-436 .
» Wysoki wzrost przychodéw wymaga
mZapasy ®Naleznosci mZobowigzania f)?)?gt%\al\lz)?wama WIQkSZGj gOtOWkI w kaplta*
* Mocny wzrost przychodoéw czesciowo
zrekompensowany lepszym
wykorzystaniem kapitatu obrotowego i
przedptatami na kontraktach serwerowych.

min USD H1 2025 H1 2024

Gotéwka netto z dziatalnosci operacyjnej -58,8 -66,1

+ Wprowadzanie nowych produktow i zmiany
Gotéwka netto z dziatalnosci inwestycyjne;j -10,7 -9,3 w miksie produktowym wymagaijg
znacznych inwestycji w zapasy.

Gotdéwka netto z dziatalnosci finansowej 1,4 -31,6

+ Celem Grupy jest osiggniecie dodatnich
-68,1 -107,0 przeptywow pienieznych z dziatalnoSci
operacyjnej w 2025 r. pomimo silnego
wzrostu przychoddow.

Zmiana netto w srodkach pienieznych i
ekwiwalentach




Zadtuzenie na bezpiecznym poziomie

min USD H125 H124 rir
Krotkoterrnmoyve zadliuzenle 187.8 137.6 36%
(bez leasingu i faktoringu)
Dtugoterminowe zadtuzenie (bez leasingu) 11,9 13,7 -14%
Zdolno$¢ Spotki do
Pozostate dtugoterminowe zadtuzenie 1,0 1,0 0% Wysoki warost pozyskiwania
Gotéwka i ekwiwalenty 93,1 58,9 58% poziomu gotéwki w ;I:VE\:\ISZE\;VEQ;
i magajgcym .

Faktoring 37,2 358 4% Wykwa?rté\?ey pozostaje bardzo
Diug netto (bez faktoringu) 107,5 93,4 15% ' silna.
Dtug netto (z faktoringiem) 144,7 129,2 12%

Dtug netto/ kapitatow

g he X 0,4x 0,5x
na koniec czerwca
2025 na bezpiecznym i BEZ Z

niskim poziomie FAKTORINGU FAKTORINGIEM
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Prawie dekada nieprzerwanych wyptat
wysokich dywidend

DYWIDENDA NA AKCJE (USD)

Spoétka zamierza

kontynuowaé
wyptate wysokich I
dywidend w 16,7

3,3 s

kolejnych latach.
?

z zysku za 2017 z zysku za 2018 z zysku za 2019 z zysku za 2020 z zysku za 2021 z zysku za 2022 z zysku za 2023 z zysku za 2024

* Dywidenda zaliczkowa

29 maja 2025 r. Spotka wyptacita finalng dywidende w wysokoSci
0,30 USD na akcje.

tgczna dywidenda z zyskow za 2024 r., wliczajgc dywidende
zaliczkowg, wyniosta 0,50 USD na akcje, co daje wyptate w
wysokosci 27,8 min USD - jest to wyréwnanie najwyzszej
dywidendy w historii.



Q&A
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Premium Retail Business

@ 33 sklepy Apple Premium Reseller w 7 krajach

e 7 sklepow Bang & Olufsen w 4 krajach

ISpace

iSpace to sie¢ sklepow detalicznych
premium i Oficjalny partner Apple
posiadajgcy status Apple Premium
Partner.

Sie¢ Premium Retail butikéw Bang & Olufsen i
sklepéw Prestigio Plaza prowadzona przez Grupe
ASBIS.

Od ekskluzywnego doswiadczenia Band & Olufsen
po sklepy z elektronikg swiatowej klasy marek w
réznych kategoriach.

Motdawia

a Italy

&Ukraina

Armenia @

-
0~

RPA

) Kazachstan
- ﬁ

Azerbejdzan .‘ Uzbekistan




Marki witasne ASBIS

A ENGOC

AENO to marka
inteligentnych urzadzen
gospodarstwa
domowego oferujgca
najwyzszg jakosc,
obstuge klienta i
wzornictwo.

www.aeno.com

CANYON

Canyon to dynamicznie
rozwijajgca sie marka
stylowych akcesoriow
mobilnych, gadzetow
komputerowych i
urzgdzen do noszenia.
www.canyon.eu

LORGAR

READY TO PLAY

Lorgar to marka
urzgdzen do gier, ktérej
celem jest
przeniesienie wrazen z
gier na wyzszy poziom.
www.lorgar.eu

Prestigio

Prestigio Solutions
specjalizuje sie w
innowacyjnych
rozwigzaniach
technologicznych dla

biznesu i edukaciji.
www.prestigio-solutions.




Zrownowazone
rozwigzania dla
elektroniki

* Breezy uruchomito:

* nowg kategorie produktéw:
konsole do gier

+ sklepy stacjonarne w Gruzji
(Thilisi)

» sklepy stacjonarne (sklepy Digital
Planet, autoryzowany
sprzedawca Apple) i sklepy
online (Nedbank Avo SuperShop)

* dziatalnos¢ w RPA

* Breezy rozszerzyto zakres ustug na
Niemcy, Litwe, totwe, Estonie,
Finlandie, Szwecje, Norwegie i Danie
dzieki partnerstwu z Fairown.

* Breezy jako pierwsze w Europie
wdrozyto  automatyczne  narzedzie
diagnostyczne Apple dla MacBookow.

Breezy w
liczbach

9

220

krajow

50

partneréw

pracownicy

4500

punktow
detalicznych

breezV

REUSE EASY @



Struktura akcjonariatu

B KS Holdings Ltd* M Zbigniew Juroszek ** M Free-float

Liczba akcji % udziat w akcjach

i glosow i glosach

KS Holdings Ltd * 20.448.127 36,84%
Zbigniew Juroszek** 3.028.640 5,46%
Free-float 32.023.233 57,70%
TOTAL 55.500.000 100,00%

Na dzien: 2025-08-07
*Siarhei Kostevitch posiada udziaty jako jedyny wspolnik KS Holdings Ltd
** Zbigniew Juroszek z podmiotami powigzanymi




Dziekujemy

Constantinos Tziamalis
Wiceprezes

+357 25857188
costas@asbis.com

Bartosz Basa
IR Manager

+48 691 910 760 :
b.basa@asbis.com ThAE |

lwona Mojsiuszko
CEO 8Sense PR

+48 502 344 992
iwona.mojsiuszko@8sensepr.pl



